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DECRET DE CONTRACTACIÓ PERSONAL LABORAL FIX

FETS

Per Acord de Junta  de Govern Local  de data 14 de desembre de 2022 es van aprovar  la  
convocatòria i les bases que han de regir la selecció, mitjançant concurs de mèrits, torn lliure,  
de les següents places amb caràcter de personal laboral fix de l’Ajuntament de Flix, en el marc 
del procés d’estabilització de l’ocupació temporal inclosa/es en l’oferta pública d’ocupació 
per a l’estabilització de l’ocupació temporal publicada al BOPT de data 25 de maig de 2022. 

La convocatòria i el text íntegre de les bases han estat publicades en el Butlletí Oficial de la  
Província de Tarragona de data 29 de desembre de 2022 i a la seu electrònica.

L’anunci de la convocatòria s’ha publicat en el DOGC núm. 8827, de data 5-1-23 i la correcció  
posterior al DOGC número 8835 de data 18 de gener de 2023.

Realitzat el procés selectiu i havent-se observat tots els tràmits legals, el Tribunal qualificador 
ha realitzat proposta de  contractació com a personal laboral fix a favor les següent persones 
aspirants  que han obtingut  major  puntuació  per  a  cada plaça objecte  de la  convocatòria,  
segons el següent:

PLAÇA Identitat de l'Aspirant NIF
03.01.03.03.01 Òscar Cervelló Navarro ***6752**

L’aspirant ha acreditat dins de termini les condicions de capacitat i els requisits exigits en la 
convocatòria.

FONAMENTS JURÍDICS

Informe emès d’acord amb l’art. 172 en relació amb el contingut de l’art. 175 del Reial  
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals.

La legislació i normativa aplicable és: 

 Llei  20/2021,  de  28  de  desembre,  de  mesures  urgents  per  a  la  reducció  de  la 
temporalitat en l’ocupació pública (Llei 20/2021)

 Els articles 10, 11, 55 a 62 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. (TREBEP)

 El Reial decret-legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text refós de la 
Llei de l’Estatut dels treballadors.

 Els articles 133, 134 i 167 i següents del Text Refós de les disposicions legals vigents 
en matèria de Règim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
(RD 781/1986)

 Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  Procediment  Administratiu  Comú  de  les 
Administracions Públiques (L39/2015)

 Llei 26/2010, de règim jurídic i de procediment administratiu comú (L26/2010)

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 5

39
SP

SG
7Y

M
M

SE
FY

W
FF

KY
LN

ES
Q

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//f

lix
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
 d

e 
4 

http://www.flix.altanet.org/


www.flix.cat
ajuntament@flix.cat
977 410 153

P 4306100 A
Carrer Major,18

43750 FLIX

AJUNTAMENT DE FLIX

 El Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i els 
programes mínims a que ha d’ajustar-se el procediment de selecció dels funcionaris 
d’Administració local, llevat els arts. 8 i 9. (RD 896/1991)

 El  Reial  decret  456/1986,  de  10  de  febrer,  pel  que  es  fixen  les  retribucions  dels 
funcionaris en pràctiques.

 El Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública. (DL 1/1997)

 El Decret 214/1990, de 30 de juliol,  pel qual s’aprova el Reglament de personal al 
servei de les entitats locals. (D 214/1990)

 Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. (L19/2013)

 Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. (L19/2014)

 Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència i el dret d’accés a la informació 
pública. (D8/2021)

Pel  personal  funcionari  de  carrera,  l’art.  82  del  D214/1990  disposa  que 
l’alcaldia/presidència de la corporació ha de nomenar personal funcionari a les persones 
aspirants proposades en el termini d’un mes comptador des de l’expiració del termini que 
estableix l’article anterior. Abans del nomenament s'han de justificar els requisits o les 
condicions exigits a la convocatòria.

Pel personal laboral fix, l’art. 93 del D 214/1990 preveu que l’òrgan competent al qual s’ha 
elevat la proposta de persones candidates ha de procedir a la formalització per escrit dels 
contractes en el termini d’un mes. Fins que no es formalitzin els contractes, les persones 
aspirants  no tindran dret  a  cap  percepció  econòmica.  Abans  de  la  formalització  dels 
contractes  s’han  de  justificar  els  requisits  o  les  condicions  exigits  a  la  convocatòria. 
Transcorregut el període de prova que es determini a cada convocatòria, el personal que 
el superi satisfactòriament adquirirà la condició de personal laboral fix.

És competència de l’alcaldia/presidència exercir la prefectura superior de tot el personal i 
acordar el seu nomenament i contractació, d’acord amb els arts. 21.1.h) de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i 53.1.i) del Decret legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril,  pel  qual s’aprova el  Text  refós de la  Llei  municipal  i  de règim local  de 
Catalunya.

PART DISPOSITIVA

Primer.  Contractar el Sr.Oscar Cervelló Navarro com a Xofer, en règim laboral fix de la 
plantilla de personal laboral de l’Ajuntament, grup C2, amb jornada complerta.

Segon. Adscriure definitivament el senyor Óscar Cervelló Navarro al lloc de treball de 
Xofer.

Tercer. Pels seus serveis el Sr. Navarro  percebrà la retribució corresponent a l’esmentat 
lloc de treball, grup C2., i complement específic.  
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Quart. Formalitzar per escrit el contracte com a laboral fix en el termini d’un mes establert 
en l’art. 93 del D 214/1990.

Cinquè. Publicar aquesta Resolució a la seu electrònica i al Portal de transparència

Sisè.- Comunicar aquesta Resolució a la representació legal dels empleats de l’Ens, així 
com, traslladar còpia bàsica dels contractes a la representació del personal laboral de 
l’Ajuntament. 

Setè.  Comunicar aquesta Resolució al  Registre de personal i  a la Gestoria /  Àrea de 
Recursos Humans, a l’Àrea del lloc d’adscripció i a Intervenció.

Contra aquesta resolució  es pot  interposar  Recurs  potestatiu  de reposició  davant  del 
mateix òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva 
notificació.

Ho  mana  i  signa,  l’Il·lm.  senyor  Francesc  Barbero  Escrivà,  Batlle-  President  de 
l’Ajuntament de Flix.

Batlle-President, 

Francesc Barbero Escrivà

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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