
  

  

ACTA CORRESPONENT A LA  
SESSIÓ ORDINÀRIA NÚMERO: 11/2017, 

DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE FLIX, DE 29 DE DESEMBRE DE 2017 
 

Expedient núm.:  Òrgan colꞏlegiat:
PLN/2017/10  PLE  

  
Dades de la sessió: 

Tipus de convocatòria: Ordinària 
Data: 29 de desembre de 2017 
Durada: Des de les 20:00 fins a les 20:20 hores  
Lloc: Sala de Plens  
Presidida per: Marc Mur Bagés 
Secretari: Arturo González Benet  

  
Assistents: 

Càrrec Nom i Cognoms Assisteix 
Alcalde-president: Marc Mur Bagés SI 
Tinents d’Alcalde: Francesc Barbero Escrivà SÍ 
 Delfí Castellví Descarrega SÍ 
 Josep Solé Rojals SÍ 
Regidors: Norma Pujol Farré SÍ 
 Albert Mani Martínez SÍ 
 Norma Català Ribera SI 
 Josep Pérez Giral SI 
 Núria Blanch Hernández SI 
Secretari: Arturo González Benet SÍ 
 
Excuses d'assistència presentades: 
1. Francisco Romero Navarro: «Impossibilitat» 
2. Lara Bertran López de los Mozos: «Impossibilitat» 

 
Una vegada verificada pel Secretari la constitució vàlida de l’òrgan, L’Alcalde-President  
obre la sessió, excusant l’assistència a la sessió, dels regidors/es, Francisco Romero i 
Lara Bertran. A continuació es tracta dels assumptes inclosos en l’ordre del dia 

 
  

A) PART RESOLUTIVA 
  
1.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 
 
S'aprova, per UNANIMITAT, l'acta corresponent a la sessió ordinària número: 10/2017, 
de 30 de novembre de 2017. 
  
2.- EXPEDIENT NÚMERO 973/2017. APROVACIÓ DE LA MASSA SALARIAL 
CORRESPONENT A L’ANY 2017. 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 



  

  

  
Antecedents: 
  
1.- Per Provisió d’aquesta Alcaldia de data 28 de desembre de 2017, es va iniciar 
l’expedient per a l’acreditació, aprovació i publicitat de la massa salarial del personal 
laboral d’aquesta Entitat corresponent a l’exercici corrent, alhora que es disposava 
l’emissió d’informe per part de la Secretaria Intervenció Municipal. 
  
2.- El Pressupost d’aquest Ajuntament per a l’exercici 2017 va ser aprovat inicialment 
pel Ple en acord de data 28 de desembre de 2016, el qual va esdevenir definitiu, una 
vegada exposat al públic sense reclamacions, en data 3 de febrer de 2017. 
  
3.- En data 28 de desembre de 2017 s’ha emès l’informe de Secretaria Intervenció 
sobre el procediment legal aplicable, en el qual s’acredita que l’import d’aquesta 
massa salarial del personal laboral de l’entitat ascendeix a 721.164,74 €, i que aquest 
import s’ha incrementat respecte del meritat per aquest personal en l’exercici 2016 en 
un 1%, considerat en termes d’homogeneïtat pels dos períodes de comparació. 
  
Fonaments de Dret: 
  
1.- L’article primer, apartat vint-i-setè de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 
racionalització i sostenibilitat de l’Administració local (LRSL), que modifica la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Règim Local (LBRL), introdueix un nou article 
103.bis, sobre la massa salarial del personal laboral del sector públic local, obliga a les 
corporacions locals a aprovar anualment la massa salarial del personal laboral del 
sector públic local respectant els límits i les condicions establertes amb caràcter 
general en la corresponent Llei de Pressupostos Generals de l’Estat. 
  
2.- L’article 18, apartat quatre, de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos 
Generals de l’Estat pel 2017, disposa que la massa salarial del personal laboral, que 
només pot tenir un increment per l’any 2017 del 1% (apartat 2n del mateix article), està 
integrada pel conjunt de les retribucions salarials i extra salarials i les despeses d’acció 
social meritades per aquest personal en termes d’homogeneïtat pels dos períodes 
objectes de comparació respecte a efectius i antiguitat, excloses les prestacions i 
indemnitzacions de la Seguretat Social, cotitzacions al sistema de la Seguretat Social 
a càrrec de la Corporació i les indemnitzacions motivades per trasllats, suspensions o 
acomiadament. 
  
3.- Aquesta aprovació s’ha de considerar de competència del Ple atesa la seva directa 
vinculació al Pressupost anual i a la plantilla de personal, l’aprovació de les quals 
correspon a aquest òrgan municipal d’acord amb els articles 22.2.e) LBRL, 52.2.f) de 
la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, aprovada per Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril (LMRLC), i 168.4 de la Llei d’Hisendes Locals, Text Refós aprovat 
per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març (LHL), llevat l’excepció prevista a la 
disposició addicional 16a LBRL, introduïda per l’esmentada LRSL. 
  
4.- La massa salarial aprovada ha de ser objecte de publicitat a la seu electrònica i al 
Butlletí Oficial de la província en el termini de vint dies, conforme l’apartat 3 d’aquest 
article 103.bis LBRL. 
  
Per tot l'exposat, es proposa al Ple de l’Ajuntament de Flix, l’adopció de la següent  



  

  

  
Proposta d’Acord 
  
1r.- Aprovar la massa salarial del personal laboral de l'Entitat Ajuntament de Flix per a 
l’exercici 2017, la qual ascendeix a la quantitat de 721.164,74 euros, i la de la Societat 
Anònima Municipal FLIX Gestió d'Iniciatives Econòmiques que ascendeix a la quantitat 
de 42.758,35 euros, les quals s’han incrementat un 1% respecte del meritat per aquest 
personal en l’exercici 2016, considerat en termes d’homogeneïtat pels dos períodes de 
comparació. 
  
2n.- Fer públic aquest import en la seu electrònica de la corporació i en el Butlletí 
Oficial de la província en el termini de vint dies. 
  
3.- APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 4/2017, DEL 
TIPUS: CRÈDIT EXTRAORDINARI I SUPLEMENT DE CRÈDIT, FINANÇAT PER 
NOUS I MAJORS INGRESSOS I BAIXES DE PARTIDES DE DESPESA 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 
  
Antecedents: 
  
1. Per Providència d’Alcaldia s’ha iniciat un expedient per a l’aprovació d’un expedient 
de modificació de crèdit, del tipus: crèdit extraordinari i suplement de crèdit, finançat 
per nous i majors ingressos i baixes de partides de despesa 
  
2. La Regidoria d’Hisenda ha elaborat la proposa de les partides i els imports que s’han 
de modificar. 
  
3. El secretari i l'interventor han emès informes favorables. 
  
Fonaments de Dret: 
  
1. La normativa jurídica està recollida fonamentalment a l’article 177 del Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals i als articles 34 a 38 del RD 500/1990. 
  
2.  Segons la normativa d’hisendes locals i el RD 500/90, quan s'hagi de realitzar 
alguna despesa que no pugui demorar-se fins a l'exercici següent i en el pressupost de 
la corporació no hi hagi crèdit, o sigui insuficient o no ampliable, el president ha 
d'ordenar la incoació de l'expedient de concessió de crèdit extraordinari o de 
suplement de crèdit. 
  
El finançament es pot realitzar a càrrec del romanent líquid de tresoreria, amb nous o 
majors ingressos recaptats sobre els totals previstos en el pressupost corrent i 
mitjançant anulꞏlacions o baixes de crèdits de despeses d'altres partides no 
compromeses del pressupost vigent, les dotacions de les quals s'estimin reduïbles 
sense pertorbació del respectiu servei. 
  
3. Segons l’article 22.2.e i 47 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases 
del règim local, l’aprovació de la modificació del pressupost es competència del Ple de 
l’Ajuntament per majoria simple. 



  

  

  
4. Cal tenir en compte l’article 165.1 del TRLRHL, amb relació a l’article 3 i 11 de la Llei 
Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera 
(LOEPSF) en quant a què l’elaboració, aprovació i execució dels pressupostos i totes 
les actuacions que afectin a les despeses i ingressos de les Administracions Públiques 
i resta d’entitats que formen el sector públic, es sotmetrà al principi d’estabilitat 
pressupostària. 
  
En conseqüència, es proposa al Ple de l’Ajuntament de Flix, l’adopció de la següent, 
  
Proposta d’acord: 
  
1r.- APROVAR l’expedient de crèdit extraordinari i suplement de crèdit número 4/2017, 
que cal finançar  mitjançant  nous i majors ingressos i baixes dels crèdits de partides 
de despeses, del pressupost vigent de la corporació, el resum del qual es detalla a 
continuació,  
 

INGRESSOS Inicial Modificacions Definitiu

CAPITOL  1 1.738.302,00 33.252,34 1.771.554,34

CAPITOL 2 34.200,00 0,00 34.200,00

CAPITOL 3 848.958,63 6.968,96 855.927,59

CAPITOL 4 1.980.826,07 42.997,81 2.023.823,88

CAPITOL 5 48.025,00 0,00 48.025,00

CAPITOL 6 0,00 0,00 0,00

CAPITOL 7 614.311,57 11.425,30 625.736,87

CAPÍTOL 8 29.153,74 0,00 29.153,74

CAPITOL 9 0,00 0,00 0,00

TOTAL 5.293.777,01 94.644,41 5.388.421,42
 

DESPESES Inicial Augments Disminucions Definitiu 

CAPITOL  1 1.820.269,45 10.168,00 10.168,00 1.820.269,45 

CAPITOL 2 1.983.274,16 94.580,00 29.365,47 2.048.488,69 

CAPITOL 3 10.391,36 0,01 0,00 10.391,37 

CAPITOL 4 274.008,00 0,00 0,00 274.008,00 

CAPITOL 5 0,00 0,00 0,00 0,00 

CAPITOL 6 1.035.834,04 49.429,87 20.000,00 1.065.263,91 

CAPITOL 7 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 

CAPÍTOL 8 0,00 0,00 0,00 0,00 

CAPITOL 9 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 5.293.777,01 154.177,88 59.533,47 5.388.421,42 
 
2n.- EXPOSAR al públic aquest expedient, durant el termini reglamentari de quinze 
dies hàbils, mitjançant un edicte al tauler d’anuncis, al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i a la seu electrònica. Si no es presenten reclamacions, l’acord serà ferm. 
En cas contrari, el Ple disposarà del termini d’un mes, comptat des de la finalització del 



  

  

període d’exposició pública, per resoldre-les.   
  
4.- EXPEDIENT 975/2017. APROVACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL DE 
L’AJUNTAMENT DE FLIX ORRESPONENT A L’EXERCICI ECONÒMIC DE 2018 I 
DE LA PLANTILLA DE PERSONAL. 
 
Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 
  
Antecedents: 
  
1.- L’alcalde de l’Ajuntament ha elaborat el pressupost per a l’exercici 2018. 
  
2.- El secretari interventor municipal ha emès els informes favorables que figuren a 
l’expedient. 
  
3.- El pressupost conté la documentació i els annexos previstos al Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals. 
  
Fonaments de Dret: 
  
1.- En la tramitació dels pressupostos s’han seguit els requisits exigits  per la legislació 
vigent, i els pressupostos dels organismes i empreses que l’integren els han proposat 
prèviament els òrgans competents, conforme als seus estatuts o al document 
fundacional. 
  
2.- La tramitació i aprovació del pressupost s’ha de fer de conformitat  amb els articles 
162 a 171 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals; els articles 2 a 23 del RD 500/90 i 
els articles 11 i següents de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera. 
  
En conseqüència es proposa al Ple de l’Ajuntament de Flix, l’adopció de la següent, 
  
Proposta d’acord 
  
1r.- APROVAR inicialment el Pressupost General de l’Ajuntament de Flix, que inclou el 
propi de l’Entitat i el de la societat mercantil, Flix, Gestió d’Iniciatives Econòmiques, 
SAM, per a l'exercici econòmic de 2018, la quantia del qual, és de 5.480.651,78 euros, 
així com les seves bases d'execució, tot això, de conformitat amb el que preveuen els 
articles 112 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, 162 i 
següents del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals, i que figura com annex 1 al present acord. 
  
2.- APROVAR el sostre de la despesa no financera per l’Ajuntament, per import de 
646.012,26 euros. 
  
3.- APROVAR la plantilla de personal al servei d'aquest Ajuntament, que compren tots 
els llocs de treball reservats a funcionaris de carrera i eventuals i al personal laboral 
corresponent a l'exercici 2018, que figura inclosa en el Pressupost, tot això de 
conformitat amb l’establert en els articles 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora 



  

  

de les bases del règim local i 283 del text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, i que figura com annex 2 al present acord, tenint en compte el següent, 
  

a) Es crea una plaça d’Administratiu, pertanyent a l’Escala d’Administració 
General, Subescala Administrativa, grup de classificació C1, per proveir, 
mitjançant promoció interna del personal de l’Ajuntament, pertanyent al grup de 
classificació C2. 

b) S’amortitza una plaça d’Auxiliar Administratiu, pertanyent a l’Escala 
d’Administració General, Subescala Auxiliar, grup de classificació C2. 

c) S’amortitza una plaça de Personal Eventual, “Tècnic de la Llei de Barris”, Grup 
II, Nivell 23. 

  
4.-  APROVAR les bases d’execució del pressupost general. 
  
5.- EXPOSAR el pressupost al públic mitjançant la inserció de l’anunci al Butlletí Oficial 
de la Província i al tauler d’anuncis de la corporació, i a la seu electrònica de la 
Corporació, durant el termini de quinze dies hàbils, durant el qual els interessats 
podran presentar-hi reclamacions.  
  
6.- L’APROVACIÓ inicial del pressupost general es considerarà definitiva si no es 
produeixen reclamacions en contra durant el termini d’exposició pública, i entrarà en 
vigor en l’exercici al qual es refereix, quan s’hagi complert el que disposen l’article 
112.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i l’article 
169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei reguladora de les Hisendes locals. 
  

Annex 1 
RESUM PRESSUPOST 2018 

 

AJUNTAMENT PRESSUPOST 
 D'INGRESSOS   AJUNTAMENT PRESSUPOST DE 

 DESPESES 
Capítol 1 1.447.907,00   Capítol 1 1.803.068,64 
Capítol 2 35.000,00   Capítol 2 1.799.946,14 
Capítol 3 787.415,00   Capítol 3 8.785,00 
Capítol 4 1.651.621,78   Capítol 4 246.138,00 
Capítol 5 48.025,00   Capítol 5   
Capítol 6     Capítol 6 1.336.063,00 
Capítol 7 1.394.032,00   Capítol 7 170.000,00 
Capítol 8     Capítol 8   
Capítol 9     Capítol 9   

TOTAL 5.364.000,78   TOTAL 5.364.000,78 
 

FLIX GIE PRESSUPOST 
D'INGRESSOS 

  FLIX GIE PRESSUPOST DE 
DESPESES 

Capítol 1    Capítol 1 58.041,00 
Capítol 2    Capítol 2 37.900,00 
Capítol 3 66.651,00  Capítol 3 100,00 
Capítol 4 50.000,00  Capítol 4   
Capítol 5    Capítol 5   
Capítol 6    Capítol 6 20.610,00 



  

  

FLIX GIE PRESSUPOST 
D'INGRESSOS 

  FLIX GIE PRESSUPOST DE 
DESPESES 

Capítol 7    Capítol 7   
Capítol 8    Capítol 8   
Capítol 9    Capítol 9   

TOTAL 116.651,00  TOTAL 116.651,00 
 

CONSOLIDAT PRESSUPOST 
D'INGRESSOS   CONSOLIDAT PRESSUPOST DE 

 DESPESES 
Capítol 1 1.447.907,00   Capítol 1 1.861.109,64 
Capítol 2 35.000,00   Capítol 2 1.837.846,14 
Capítol 3 854.066,00   Capítol 3 8.885,00 
Capítol 4 1.701.621,78   Capítol 4 246.138,00 
Capítol 5 48.025,00   Capítol 5 0,00 
Capítol 6 0,00   Capítol 6 1.356.673,00 
Capítol 7 1.394.032,00   Capítol 7 170.000,00 
Capítol 8 0,00   Capítol 8 0,00 
Capítol 9 0,00   Capítol 9 0,00 

TOTAL 5.480.651,78   TOTAL 5.480.651,78 
 

Annex 2 
PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE FLIX ANY 2018 

  
1.FUNCIONARIS           

1.1. Amb Habilitació estatal         

1.1.1. Subescala Secretaria-Intervenció         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

1 Secretari-Interventor A1 26 **  

1.2. Administració General         

1.2.1. Subescala Tècnica         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

2 Tècnics Mitjans A2 22 2 2 interines 

1.2.2. Subescala Administrativa     

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

3 Administratius C1 20 3 1 interina 

1 Administratiu C1 14 1 1 interina 

1.2.3. Subescala Auxiliar         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

3 Auxiliar Administratius C2 18 3 2 interines 

1.3. Administració Especial         

1.3.1. Subescala Tècnica         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

1 Cap de Serveis Municipals A1 26 **  

1 Tècnica Mitjà Biblioteca  A2 18 **  

1.3.2. Subescala Comeses Especials         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

1 Cap Guàrdia municipal C1 18 **  

5 GuàrdiesMunicipals (Vigilants)  AP 14 2 2 interines 

2. PERSONAL LABORAL         



  

  

2.1. Personal laboral fix         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

1 Arquitecte Tècnic II 23   

1 Tècnic Arxiu II 20   

1 Capatàs Brigada Municipal V 21   

1 Oficial 2a Brigada d’Obres V 13   

1 Monitor Esportiu V 18   

1 Oficial 1a Brigada d’Obres V 16   

6 Oficial 1a Brigada d'Obres V 14  1 vacant 

1 Auxiliar Administratiu V 16   

1 Xofer V 18   

2 Peó Brigada d’Obres VI 12   

1 Directora Escola Bressol II 20   

3 Educadora IV 14   

1 Auxiliar Educadora V 13   

1 Directora Escola Música II 20   

1 Cap d'Estudis Escola Música II 20   

9 Professor música II 18   

3 Auxiliar de locutori V 18   

2.2. Personal laboral temporal         

Nombre Denominació Grup C. Destí Vacants Observacions 

1 Dinamitzador cultural IV 14   

1 Tècnic de Joventut IV 14   

1 Auxiliar administratiu V 16   

2 Monitora de suport menjador escolar V 13   

1 Monitor de natació IV 14   

2 Socorristes IV 14   

2 Taquillers V 12   

1 Professora de suport Escola Bressol IV 14   

1 Peó VI 12   

1 Xòfer V 18   

     

 RESUM  FC LF LT PE 
Total

s 

 Totals(ocupades/totals)….................... 16/18 34/35 13 0 66 
FC= Funcionaris de carrera; LF= Laboral fix; LT= Laboral temporal; PE=Personal eventual 

 
 
5.- RECONEIXEMENT PÚBLIC SERVEIS PRESTATS ANNA GARCIA CORTINA. 
 
L’Alcalde diu: “Avui al plenari hem volgut introduir un punt a l’ordre del dia, perquè 
entenem està plenament justificat. 
 
És el reconeixement als serveis prestats per la funcionària d’aquest Ajuntament, Anna 
Garcia Cortina, Tècnica d’Intervenció, quasi 40 anys de servei, en el millor i més ampli 
sentit de la paraula, una vida de servei a l’Ajuntament, i al poble, amb l’esforç i 
dedicació, patint “pels números i diners del seu pressupost”, treballant moltes hores, 
sempre amb l’objectiu de la feina ben feta. Anna ha hagut de deixar la feina ,és aviat 
del que hagués desitjat, per motius de salut. El reconeixement sincer de l’Ajuntament 
amb el convenciment de que parlem en nom de totes les Corporacions que ens han 



  

  

precedit, que segur que fan seues aquestes paraules i aquest acord”. 
 
 

B) ACTIVITAT DE CONTROL 
  
5.- INFORME DE DECRETS D'ALCALDIA 
 
Es dona compte dels següents Decrets d'Alcaldia, 
  
Número Data Resum 

DECRET 2017-0157 28-11-17 
Adhesió de l’Ajuntament de Flix al Pla Agrupat de Formació Continua 
2018 

DECRET 2017-0158 28-11-17 Decret de creació de Regidoria i nomenament de regidor 

DECRET 2017-0159 28-11-17 Convocatòria Junta de Govern 30 de novembre de 2017 

DECRET 2017-0160 28-11-17 Decret de pagament relació de factures núm. 22/2017 

DECRET 2017-0161 29-11-17 Convocatòria sessió plenària de 30 de novembre de 2017 

DECRET 2017-0162 04-12-17 DECRET PAGAMENT DESPESES 14 REGIDORS 

DECRET 2017-0163 04-12-17 Decret de pagament subvencions i ajuts 

DECRET 2017-0164 04-12-17 Decret ampliació termini presentació ofertes Avinguda Catalunya 

DECRET 2017-0165 11-12-17 
Decret ampliació termini presentació ofertes obra "Asfaltat 
circumvalꞏlació" 

DECRET 2017-0166 12-12-17 Decret de pagament relació de factures 23/2017 

DECRET 2017-0167 13-12-17 Convocatòria Junta de Govern de 14 de desembre 

DECRET 2017-0168 18-12-17 Decret de pagaments Relació de Factures 24/2017 

DECRET 2017-0169 21-12-17 Convocatòria Junta de Govern 28/2017 

DECRET 2017-0170 21-12-17 Decret de pagament conveni Reserva Natural de Sebes 

DECRET 2017-0171 22-12-17 Decret suspensió límits acústics Festes de Nadal 

 
  

C) PRECS I PREGUNTES 
  
Sense contingut material 
 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar, el Sr. Alcalde-President aixeca la sessió, 
essent l’hora que s’assenyala en l’encapçalament, la qual cosa, com a secretari, en 
dono fe, en compliment de les funcions que em confereix l’article 2.c) del Reial Decret 
1174/1987, de 18 de setembre. 
 
Signat: Marc Mur Bagés, Alcalde-President; Arturo González Benet, secretari 
municipal.   

  
DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT  


